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1.  Voorwoord 
Dit pedagogisch beleid beschrijft de visie, uitgangspunten, werkwijzen en kwaliteitskaders van 

Kinderdagverblijf & BSO Het Randstadje. Dit document vormt, samen met het Pedagogisch 

Werkplan 2024, de basis voor het dagelijkse pedagogisch handelen. 

Wij bieden kinderopvang van hoge pedagogische kwaliteit, gericht op veiligheid, ontwikkeling 

en het welbevinden van ieder kind. Onze werkwijze is gestoeld op wetenschappelijke 

pedagogiek, wettelijke verplichtingen (Wet Kinderopvang) en actuele kwaliteitsnormen van 

GGD-inspecties. 

Dit beleid wordt jaarlijks geëvalueerd en waar nodig aangescherpt. Voor een uitgebreide 

uitwerking van dit Pedagogisch beleid verwijzen wij naar het Pedagogisch werkplan versie 4.1. 

2. 1. ORGANISATIEPROFIEL 
1.1 Missie van Het Randstadje 

Wij bieden kinderen van 0 tot 12 jaar een veilige, stabiele en pedagogisch rijke omgeving waar 

zij zich optimaal kunnen ontwikkelen. 

1.2 Visie op opvang 

Wij zien kinderen als competente, nieuwsgierige en relationele wezens. De kernprincipes zijn: 

• Kijk – Volg – Daag uit 

• De omgeving als derde pedagoog 

• Zelfstandigheid binnen kaders 

• Sensitieve responsiviteit 

• Reflectief en methodisch handelen 

 

3. 2. PEDAGOGISCH KADER 
Onze pedagogische basis is geïnspireerd door: 

– Reggio Emilia: ruimte als derde pedagoog 

– Montessori: zelfstandigheid en ervaringsgericht leren 

– Gordon: ik-boodschappen, actief luisteren 
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4. 3. WETTELIJKE PEDAGOGISCHE DOELEN 
Wij werken volgens Riksen-Walraven: 

1. Emotionele veiligheid 

2. Persoonlijke competenties 

3. Sociale competenties 

4. Waarden en normen 

5. 4. VE (VOORSCHOOLSE EDUCATIE) 
Wij werken met Uk & Puk, thematisch aanbod, Lekker Fit!-richtlijnen, en observeren via KIJK!. 

De Rode Zeester (3+ groep) is ingericht als VE-groep voor schoolrijpheid. 

6. 5. GROEPSINDELING 
Stamgroepen: 

• Geel Zeepaardje (0–2 jaar) 

• Groene Koraalvis (2–4 jaar VE) 

• Rode Zeester (3–4 jaar VE) 

Samenvoegen gebeurt alleen bij voldoende BKR, vooraf geïnformeerde ouders en pedagogische 

veiligheid. 

7. 6. BEROEPSKRACHT-KINDRATIO (BKR) 
Wij volgen de wettelijke BKR en drie-uursregeling. 

Voldoet aan BKR: 08:00–13:00 en 15:00–18:00   

Drie-uursregeling: 13:00–15:00 + opening 07.30-08.00 /sluittijd 18.00-18.30 

8. 7. VEILIGHEID & GEZONDHEID 
Vierogenprincipe: zichtlijnen, meerdere medewerkers aanwezig, cameratoezicht 

locatiemanager. 

Veilig slapen: rugligging, geen losse materialen, toezicht op ademhaling en temperatuur. 

Hygiëne: verschoonprotocol, handen wassen, schoonmaakplan. 

9. 8. VOEDINGSBELEID 
Wij hanteren Lekker Fit! en het Voedingscentrum.   
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Dagelijks: fruit, gezonde tussendoortjes, warm eten, water/thee/melk.   

Traktaties: gezond en klein. 

10. 9. DAGINDELING 
Dagindeling bevat: brengmoment, eetmomenten, activiteiten, buiten spelen, slaapmomenten, 

vrij spel, ontwikkelgericht aanbod en overdracht. 

11. 10. ONTWIKKELING & OBSERVATIE 
Wij volgen kinderen via: 

• Dagelijkse observaties 

• KIJK! 

• Mentorcontact 

• Ouderbesprekingen 

Wij volgen domeinen: taal, cognitie, motoriek, sociaal-emotioneel, spel en zelfredzaamheid. 

12. 11. OPVALLEND GEDRAG / ZORGSTRUCTUUR 
Stappenplan: 

1. Signalering 

2. Observatie 

3. Oudergesprek 

4. Consult pedagoog 

5. CJG indien nodig 

6. Plan van aanpak 

7. Evaluatie 

13. 12. MENTORSCHAP 
Elk kind heeft een mentor die: 

• Ontwikkeling volgt 

• Contact onderhoudt met ouders 

• Overdrachten verzorgt 

• VE-registraties uitvoert 
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14. 13. OUDERSAMENWERKING 
Wij bieden: intakegesprekken, wenmomenten, overdracht, oudergesprekken, ouderavonden, 

Bitcare-communicatie en nieuwsbrieven. 

15. 14. KETENSAMENWERKING 
Wij werken samen met CJG, basisscholen, VE-partners, GGD en wijkorganisaties. 

16. 15. KWALITEITSBEWAKING 
Kwaliteitsboom: instrument voor continue verbetering. 

Scholing: PM’ers volgen jaarlijks verplichte en verdiepende trainingen. 

17. 16. PRIVACY & AVG 
Wij werken volgens AVG, privacyprotocol en verwerkersovereenkomsten. 

Toestemming voor foto's en observaties via Bitcare. 

 


